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Spojujeme klastrové organizace a technologické
platformy, hajime jejich potreby
a rozvijime klastrovou politiku v CR.



Uvodni slovo

Vdzeni ctendfi,

po dvou letech v Cele Ndrodni klastrové asociace (NCA) se skvélym tymem kolegli z predstavenstva a provoznim tymem NCA v zddech, mohu konstato-
vat, Ze jsme usli velky kus cesty.

NCA je jedind relevantni organizace, kterd v soucasnosti zastreSuje vsechny progresivni klastrové organizace a technologické platformy v CR a md
vazby na centrdlni i regiondini viddy, kraje a inovacni firmy v Ceské republice. Diky clenstvi v European Cluster Alliance je NCA, spolecné s dvéma
desitkami ndrodnich klastrovych asociaci v jednatlivych statech EU, napojena na vice jak 800 klastrovych organizaci v Evropské unii. V rémci European
Clusters Excellence Labelling Structure (EUCLES, je NCA zaklddajici ¢len) se podili na nastaveni nového systému klastrové excelence v Evropské unii.

Vzhledem k rozvoji Digital Innovation Hubd a obecnému doporuceni Evropské komise vyuzit klastrové organizace pri realizaci téchto typl projektd,
mdm radost, Ze mnohé klastrové organizace i NCA samotnd jsou napajeny na vznikajici ceské i evropské DIHy. Klastrovd organizace je schopnd mobili-
zovat a zapojit klicové hrace v daném odvétvi, pomize v oblasti diseminace nabidky sluzeb DIH &i zajisténi odbornych konzultaci a $koleni.

Velkou vyzvou pro letosni rok je rozvinout systematickou meziklastrovou mezioborovou spoluprdci. VyuZit tak bohatstvi, které se skryva mezi ¢lenskou
zakladnou klastrovych organizaci a technologickych platforem. Hlavnim ndstrojem jsou podrobné profily klastrovych organizaci a technologickych
platforem, na kterych NCA pilné pracuje. Profily rozsifi funkcionalitu stavajici Mapy klastrd, kterou NCA spustila v roce 2019.

V neposledni fadé nabaddm k vyuziti know-how a odbornikd z NCA a manaZerd clenskych klastr(i pro analytické prdce v regionech pomdhajicich pri
naplriovdni RIS3 strategii i celkové podpore inovaci a mezindrodni spoluprdce.

Preji vam prijemné teni a nabizim zajimavou inspiraci, jak klastry pomdhaji, protoZe jen diky dspésnym ¢lendm, miZe byt ispésnd i NCA.
Jifi Herinek

prezident

Clenové predstavenstva Narodni klastrové asociace
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Narodni klastrova asociace
v roce 2021

NCA jako silna autorita dba na spoleény zajem svych élend a upo-
zorfiuje na ddlezitost klastrd v systému podpory inovaci a kon-
kurenceschopnosti v Ceské republice. NCA jako silna autorita
ve vztahu k vyjednavani s kraji, statem, EU. Uspésné klastry maji
znalosti a dovednosti, které je mozné s vyhodou vyuzit v oblastech
Digital Innovation Hubs, RIS3 a dalSich modernich tématech.

NCA k 31. 5. 2021 sdruzuje 27 subjekt(, zejména klastrovych orga-
nizaci, jejich ¢leny je vice nez 700 inovativnich firem a vyzkumnych
instituci s vice jak 250 000 zaméstnanci. Na rozsifovani clenske
zékladny budeme pokracovat i v dalSich letech s cilem, ze Kazdd

kvalitni klastrova organizace chce byt ,u toho”.

Hlavni ukoly NCA pro rok 2021

- Nejvyznamnéjsi klastrova akce roku - Den klastrt v Liberec-
kém kraji
vyhlaseni ocenéni Zlaty klastr za rok 2020, vyhlaseni Nejlepsich
projektl ¢lend NCA v oblastech Rozvoj inovaci ve firmach, Inter-
nacionalizace, Vzdélavani, Rozvoj regionalniho inovacniho pro-
stredi, vsSe zakonceno spolecenskym vecerem.

« Mapa klastru jako hlavni nastroj demonstrace sily a duleZitosti
klastri v Ceské republice
on-line profily klastrovych organizacijako hlavniinformacni zdroj
o klastrech v Ceské republice.

Zahraniéni spoluprace - propojovani élenii se zahraniénimi
klastry a vznikajicimi konsorcii, aktivni zapojeni do prace Euro-
pean Clusters Alliance a European Clusters Labelling Excellen-
ce Structure - EUCLES

ukazat Ceskou republiku a &eské klastry jako silné a zapojujici
se subjekty do mezinarodniho déni, budovani vztah( se zastupci
Evropské komise a dal$ich relevantnich hract na EU trhu, pod-
pora dulezitosti klastrll pfi pripravé vyzev z komunitarnich pro-
gramU Evropské komise.

Pokraéovani budovani vztaht s relevantnimi zastupci regional-
ni, narodni vlady, narodnimi institucemi a dalSimi relevantnimi
hragi

spoluprace s vazenymi partnery, zejména s MPQ, Czechlnvest,
MSMT, TACR, TCAV, Kraje, Transfera.cz a dal$ich, zapojeni NCA
do pripravovaneho Operacniho programu Technologie a Aplika-
ce pro Konkurenceschopnost.

WWW.NCA.CZ



« Podpora zapojeni élenti NCA do novych ,modernich” témat
podpora ¢lend NCA pfizapojeni do Digital Innovation Hubs, pod-
pora maximalniho zapojeni klastrovych organizaci do RIS3 v kra-
jich'ina narodni urovni(participace na projektech SmartAkcele-
rator), zapojeni klastrovych organizaci do Narodnich inovacnich
platforem.

« NCA Klastroviny

., vykladni skfin NCA" pro propagaci a reprezentaci NCA a jejich
¢lenl a konceptu klastr( jako takového vici dileZitym regional-
nim a narodnim partnerdm.

Informacéni a projektova podpora éleniim NCA. Podpora networ-
kingu élenskych firem élenii NCA mezi sebou. NCA jako spoleh-
livy, erudovany a zkuSeny partner, ktery dokaze poradit. NCA
jako nositel informaci a pfileZitosti, ktery nabizi vyuziti kontakt
ze zahraniéi.

« Pravidelné on-line setkavani élenii NCA a interni networking
¢lent NCA
vymeéna poptavek, nabidek a prezentace ¢leni NCA mezi sebou,
vyuziti on-line katalogu ¢len( k hledani synergii mezi ¢lenskymi
firmami ¢lent NCA, meziklastrové propojovani, predavani pop-
tavek po spolupraci.

+ NCA Informaéni servis
pravidelny informacni servis pro ¢leny NCA z oblasti financovani,
pfipadd dobré praxe, pozvanky na relevantni akce apod. Zasilano
nepravidelné, minimalné 1x mesicné.

« Rozsifeni ¢lenské zakladny o nové ¢leny z fad klastrovych orga-
nizaci a technologickych platforem
kazdy kvalitniklastr ¢i technologicka platforma chce byt ,u toho”.

« Pokracujici roadshow v oblasti Digitalizace

organizace konferenci v Ceské a Slovenské republice zamére-
nych na podporu Digitalizace.

Zajisténi projektového managementu a poradenstvi k pfipravé
projektl, hajeni zajma élent NCA v pfipadé sporu s poskytova-
telem dotacni podpory

vyuziti know-how v oblasti projektoveho fizeni, dotacniho pora-
denstvi a pripravé projektd, které tym NCA ma. Asistence ¢le-
ndm NCA pfi pripravé projektl, administrace projekt( (zadosti
o0 platbu, zpravy o realizaci). Komunikace s poskytovateli dotace.

Vzdélavani élen NCA a élenskych firem élent NCA.

« Skoleni manazert klastrovych organizaci

specializované $koleniv ramci Dne klastrd, on-line webinéare.
Vzdélavani zaméstnancu élenskych firem élent NCA

projekt Inovujme vzdélanim, ktery umoznuje bezplatné vzdéla-
vani zaméstnancl firem sdruzenych v klastrovych organizacich,
¢lend NCA.

Komeréni poradenskeé aktivity NCA, vyuziti know-how tymu NCA.

« Spoluprace s kraji na rozvoji novych klastrovych organizaci

a na tématech vyuziti stavajicich klastrl k realizaci rozvojo-
vych témat
analytické ¢innosti a mapovaci studie.

« Vzdélavaci a osvétova ¢innost



Inovujme vzdeélanim

Diky projektu ,Inovujme vzdélanim” NCA svym ¢lenlim poskytuje
bezplatné komplexni Skoleni a vzdélavani pro zaméstnance jejich
¢lenskych firem, pfi€emz je nezatézujeme slozitou administrati-
vou. Bezplatného vzdélavani mohou vyuzit vSechny firmy, které
jsou souéasti nasich élenskych klastru.

Jaké jsou reakce nékterych pfijemct naseho vzdélavani?

)

Pribézné vzdélavani véech zaméstnancl je pro nas dd-
lezité a samozrejmé. NCA nam nabidlo v ramci projektu
Inovujme vzdélavanim sirokou skalu Skoleni, diky kterym
si zaméstnanci prohlubuji své znalosti a dovednosti v riz-
nych oblastech a s rlznou intenzitou. Vyuzili jsme zejmeéna
kurzy Sité prfimo na miru nasi spolec¢nosti a diky tomu se
stalo vzdélavanijesté efektivngjsi.

Jako stredné velka rodinna firma si zakladame na vybé-
ru kvalitnich $koleni, klademe dliraz na pfimy kontakt se
Skolitelem a doposud jsme vetSinu vzdélavacich aktivit
realizovali prave touto interaktivni prezen¢ni formou. Pod-
statnou ¢ast Skolenijsme realizovali na dalku v lockdownu,
s ¢imzjsme v dobé dojednavani celého projektu ani na jed-
né strané nepocitali.

NCA zvladla presun skoleni do online prostredi vyborneg,

a i kdyz je osobni kontakt nenahraditelny, jejich lektordm

se podarilo i na dalku udrzet pozornost Skolenych zameést-
nancl a diky video chatu zachovat také vysokou miru inter-
aktivity jednotlivych Skoleni.

Nase spolec¢nost REALISTIC, a.s. zafizovala doposud pro
své zameéstnance Skoleni pfedevsim nutna pro rozvoj jejich
odborného vzdélani. A najine kurzy uz nezbyvalo tolik Casu.
Diky NCA ,Inovujme vzdélanim” jsme se pustili i do jinych
odvetvi. Nyni skolime zaméstnance na mékke

dovednosti, IT, Ucetni - ekonomickeé a jazykove kurzy. Dalsi
obrovskou vyhodou je, ze nas nezatézuje slozita
administrativa. Veskerou organizaci kurzd, stejné jako
vedeni a koordinaci projektu zajistuje NCA samostatne.
Diky ,all-inclusive” servisu
se mizeme pIné vénovat

vzdélani zaméstnancy.

Ing. Jifi Truhlaf, €len
predstavenstva MEGA a.s.

WWW.NCA.CZ



’ ’ Cesky a moravsky sklaisky klastr

zahajil 3lety projekt ktery je zacilen
nafeseniproblémi s nedostatecnym
vzdélanim sklafskych zaméstnancd.
Hlavnim cilem projektu je umoznéni
rozvoje v riznych oblastech souvise-
jicich s jejich pracovni ¢innosti, ktere
by meélo napomoci ke zvySeni jejich
odbornosti i profesnich kompetenci
a diky tomu napomoci i celkovému
rozvoji nasich ¢lend na trhu a zvyseni
jejich konkurenceschopnosti.

Pfi realizaci vzdélavacich kurz( spo-
lupracujeme s Narodni klastrovou
asociaci a timto bychom radi pode-
kovali pani Lucii Foldynove za spolu-
praci s administraci projektu.

Ing. Eduard Skivra,
chhodni feditel,
Clen predstavenstva spole¢nosti

V minulych mésicich jsme vyuzili na-
bidku NCA na Skoleni nasich pracov-
nikd v projektu Inovujme vzdélanim.
Jsme mala spolecnost a proto je
pro nas vyuziti takovych pfilezitosti
jednou z mala moznosti jak poskyt-
nout nadim zaméstnancdm vzdélani
v a dalsf osobnostnia profesnirozvoj.
Tato vzdélavani jsou vétSinou od-
souvana na pozdeji, protoze vnasem
provozu jejina cinnost vzdy mnohem
urgentnéjsi a navic na zajisteni a or-
ganizaci téchto $koleni nezlstava
Casova kapacita. Zajimavé samo-
zfejmé bylo i to, ze Skoleni bylo po-
skytovano bezplatné. Z kazdeho
z vybranych Skoleni si nasi kolegové
odnesliinspiraci pro svou praci nebo
organizaci sveho pracovniho a ¢asto
i soukromeho zivota a nove znalosti
v oborech, se kterymi se v profesnim
zivoté opakované setkavaji

a dosud jsme je fesili systémem po-
kus omyl.

,Konecneé jsem se donutil vyhradit si
prostor na zamysleni nad organizaci
sveho Casu a prioritizaci ¢innosti.
K zapiskiim ze $koleni se dodnes ob-
¢as vracim a nékteré prezentované
techniky pouzivam na denni bazi” rika
Ludek Kuhr, ktery absolvoval skoleni
Time Management a prokrastinace.

)
%4 BizGarden
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Na kurze Photoshopu sa mi pécilo,
ze aj ked som predtym s tymto pro-
gramom nemala skusenost, skolitel
nam vysvetlil a prakticky ukazal vSet-
ky funkcie, ktoré by sme mohli vyu-
zit pri nasej praci. Tiez sa mi vel'mi
pacilo zostavenie praktickych uloh,
na ktorych sme precvicovali jednotli-
veé funkcie a ku ktorym som sa mohla
vratit aj po skonceni kurzu na precvi-
Cenie.

Vedomosti a uvedomenia z kur-
zu Asertivity a rieSenia problémov
vyuzivam ako v pracovnom, tak aj
v stkromnom prostredi. Skolitel ndm
nevysvetlovaljednotlivé techniky nud-
nou formou, ale zapajal nas do celého
procesu, dokonca sme sinadobudnu-
té vedomosti vyskusali na realnych si-
tuaciach zo zivota. Vdaka technikam,
ktoré som sa naucila pocas kurzu do-
kazem lepsie vyjadrit svoje myslienky,
potreby a postoje a teda komunikacia
prebieha hladsie.

Sona Vanyova

Absolvovala jsem kurz Asertivita
a Komunikac¢ni dovednosti. Byly zaji-
mave a poucneé uz jen pro to, ze jsme
si méli moznost jednotlive techniky
vyzkouset sama na sobg, lektor nas
inspiroval a vedl. Mnohé s presento-
vanych technik ¢asto vyuzivam, jak
pracovng, takiv soukromeém zivotée.

Lenka Kiihrova



Mezinarodni spoluprace NCA

EUROPEAN CLUSTERS ALLIANCE (ECA)

Europen Clustes Alliance je zastresujici organizaci narodnich klas-
trovych asociacia NCA je jejim zakladajicim ¢lenem. Pod taktovkou
European Alliance Against Coronavirus (EAAC), ktera vznikla diky
ECA, probiha kazdé utery a Ctvrtek mezinarodni setkani s klastry,
asociacemi a dalSimi ¢leny napfi¢ evropskymi staty. Morning se-
ssions jsou tematicky zamérené a klastry Ci jiné organizace mo-
hou k tématu diskutovat, prezentovat pfiklady dobré praxe Ci sdilet
zkusenosti. Diky pravidelnym setkani NCA disponuje kontakty a umi
propojit své ¢leny se zahrani¢nimi klastry, vysokymi skolami, plat-
formami a jinymi organizacemi a zviditelnuje Ceské klastry na me-
zinarodnim poli.

ECA také poskytuje informacni servis o aktualnich dotacnich pfile-
Zitostech a koordinuje pfipravu konsorcii. | diky tomu NCA pomohla

se vstupem do projektovych konsorciim jiz nékolika svym clendm.

EUROPEAN CLUSTERS LABELLING EXCELLENCE STRUCTURES
(EUCLES)

EUCLES je relativné nova organizace, ktera zacala vznikla v kvétnu
tohoto roku a prebira dosavadni roli European Secretariat for Clus-
ter Analysis (ESCA). Pokud bude chtit klastr v budoucnu usilovat
0 BRONZE, SILVER, GOLD label, je to pravé tato organizace, kterou
bude kontaktovat. EUCLES ma plany na pozménéni dosavadniho
procesu ziskani znamek excelence a NCA se na této zméné podili
diky Ucastiv mezinarodnich pracovnich skupinach, WG Comunica-
tion a Recognition of labels. NCA ve spolupraci s ostatnimi ¢leny
EUCLES usiluje o zlepSeni dosavadnich podminek pro klastry, na-
staveni novych kritérii hodnoceni a metodiky.

NCA je pfipravena pomoci svym ¢lenlim se ziskanim znamky exce-
lence. Stejné, jako jsme procesem certifikace provedli v prlbéhu

ledna a unora 2021 Narodni strojirensky klastr. Gratulujeme k ziska-
ni ocenéni BRONZE label.

NCA je zapojena do celé fady mezinarodnich projekti.

* EDU-MaTech sméfuje k vytvoreni strategickych partnerstvi
a pfipravé pokrocilych kurz( celozivotniho vzdélavani pro pod-
niky a klastry s inovacnim potencialem v oblasti strojirenského
a automobilového prdmyslu.

* Jiz zminény projekt Inovujme vzdélanim umozZruje poskytnout
komplexni vzdélavaci programy pro firemni Cleny ¢lenskych sub-
jektd NCA.

EVROPSKA UNIE

Evropsky sociaini fond

COperatni program Zamésinanost SK-CZ
1a-20

INTERREG V-A
SLOVENSKA REPUBLIKA
CESKAREPUBLIKA

Y

* Projekt GoDanuBio je zaméreny na zuroc¢ovani bioekonomic-
kého potencialu zapojenych clenskych zemi.

* Polsko - ¢esky klastr udrzitelného rozvoje a zdravotni turisti-
ky resi problém nedostatecné spoluprace mezi subjekty z Polska
a Ceskeé republiky plsobici v oblasti zeleného hospodaFstvi, zdra-
votni turistiky, udrzitelného rozvoje a socialni ekonomiky.

%

WWW.NCA.CZ

“Interreg H

Danube Transnational Programme
GoDanuBio bez



Uspéchy nasich Elend
aneb priklady dobre praxe

CREAZ
Hydro & Energy

Klastr CREA Hydro&Energy ma jiz dlouhodobou tradici v mezina-
rodni spolupraci a internacionalizacnich aktivitach. V soucasné
dobé se klastr angazuje jako partner v projektu iIWATERMAP na
hlavickou Interreg Europe. Projekt je zamérfen na podporu inovac-
nich politik v oblasti vodniho hospodarstvi, a zaroven ma za cil zvy-
Seni kritické masy inovacnich ekosystému v tomto odvétvi. Klastr
CREA Hydro&Energy v ramci projektu usiluje o inovaci politickych
nastrojl regionu JMK, a to konkrétné o podporu oblasti vody v ak-
tualizaci dokumentu Strategie rozvoje Jihomoravskeho kraje.

Na zacatku projektu probéhlo tzv. sebehodnoceni kraje. Cilem
tohoto sebehodnoceni byla identifikace slabych mist regionu,
predstaveni triple helixu vSech Ucastnikd v odvétvi vodniho hospo-

déafstvi, vytvoreni udrzitelného mixu financnich zdrojl a zajisténi
odborneého a celozivotniho vzdeélavani.

Vystupem projektu jsou integrované cestovni mapy regionu JMK
v oblastech rozvoje kritické masy, lidskych zdrojd a internaciona-
lizace.

Cile projektu v oblasti rozvoje kritické masy
« Obsazeni problematiky vody v RIS 3 Jihomoravskeho kraje

« RozSifenifinancnich zdroju
- Vice projektl a inovaci v oblasti vadnich technologii

Cile projektu v oblasti rozvoje lidskych zdroja

« ZvySeni povedomi o problematice vody v krajiné

« Zalozeni Centra odborné excelence Voda v krajiné
« Poradani kazdoroc¢ni konference Voda v krajine

Cile projektu v oblasti rozvoje internacionalizace jsou

. Ueast na platformé Water Smart Territories

« Efektivni meziregionalni spoluprace

« Meziregionalni centrum v oblasti vodnich technologii ve Stfedni Evropé

th
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V souCasne dobé vstupuje projekt do 2. faze, kterou je realizace -

- . s . . . iWATERMAP
akeéniho planu azajisténiudrzitelnosti. Projekt potrva do roku 2023. 2 . Interreg Europe
» Soutrt Moravian Regiov S0

(Caeen RepuaLic)

RoADMAPS

Jelikoz se jedna o projekt zaméreny na politiky (strategické doku-
menty, zaméry a postupy, ne na politické osoby), neni zde viditelny
okamzity vyznamny pfinos pro podnikatelskou sféru

Pribézné vysledky projektu se vsak jiz projevily u ¢lenskych $kol
- Mendelovy univerzity a SPS Stavebni, kde se vlivem realizace
strategie rozvoje lidskych zdrojl zvysil zajem o studium obor( spo-
jenych s vodou a doslo ke zlep$eni studijnich nastrojd (napf. vyuko-
vé moduly s virtualni realitou). Pfimy dopad na firmy ocekavame
v dlouhodobéjsim horizontu cca tfi let. Zatim se projevilo hlavne
propojeni se Spickovymi zahrani¢nimi partnery v ramci meziregio-
nalnispoluprace, atoiuneclenskych firem zapojenych do projektu.
Napf. firma ASIO ziskala zastoupeni nizozemského vyrobce recyk-
lacnich jednotek vody pro domacnost, ocenéného na konferenci
Water Week v Leeuwardenu.

iterreg )
j% Europe - |WATEF2MAPﬂ

European Union | European Regional Development Fund Interreg Europe

Ing. Betislav Skacel, manazer klastru, bret@creacz.com, www.creacz.com WWW.NCA.CZ



NSMG

NETWORK SECURITY MONITORING CLUSTER

Tak jako v okolnich vyspélych statech svéta, i v Ceské republice
si firmy zacinaji uvédomovat, ze nezadrzitelny rozvoj informac-
nich technologii a nase sméfovani k rozvinute informacni spo-
leCnosti s sebou prinaseji také rizika. Nejednéa se pouze o stale
vysSizavislost firem na vypocetnitechnice z provozniho pohledu
(resi IT oddeéleni), ale i z pohledu bezpecnostniho (fesi bezpec-
nostni oddéleni). Kazdéa firma pracuje s informacemi, které musi
chranit. A to jak z legislativnich (napf. ochrana osobnich Uda-
j0), tak i z privatnich divod( (strategické informace, smlouvy,
know-how, obchodni tajemstvi...). Mnoho firem jiz také dospélo
k velice nepfijemnemu poznani. A totiz, ze pokud jim pfestanou
fungovat informacni a komunikacni systémy a technologie, maji
problém se zajisténim tzv. kontinuity ¢innosti - neplni tedy svoji
funkci a zatimco jim naskakuji naklady, nejsou schopny posky-
tovat svoje sluzby a tak generovat pfijem a nasledneé tvofit zisk.
Pro priklady nemusime chodit daleko. Napf. medialné znamy
ransomware Utok na nemocnici v Bene$ové zpUsobil této ne-
mocnici vypadek poskytovani zdravotni péCe na vice jak mésic
a financni ztrata presahla ¢astku 50 miliond K&. Mnoho firem jiz
méa obdobné zkuSenosti. Network Security Monitoring Cluster
plsobinejen v osvétove roving (Skoleni, prednasky, workshopy),
ale ivroviné poradenské a implementacni.

Navic problematika informacni a kybernetické bezpecnosti
se nevztahuje pouze na tzv. povinné osoby z pohledu zakona
o kybernetické bezpecnosti. Tato problematika se tyka vsech or-
ganizaci. Proto i firmy, které nespadaji na zakon o kybernetické

Ing. Jifi Sedlacek, manazer klastru, jiri.sedlacek@nsmcluster.cz, www.nsmcluster.com

bezpecnosti zacinaji stale vice vyuzivat sluzby NSMC ,Posouzeni
urovné informacéni a kybernetické bezpeénosti v organizaci”.

Sluzba ,Posouzeni Urovné informacni a kybernetické bezpec-
nosti v organizaci” spociva v posouzeni organizace z pohledu po-
7adavk{ Minimalniho bezpeé&nostniho standardu NUKIB. Jedna
se zjednodusené fecCeno o minimalni bezpecnostni ramec pro
organizace, které nespadaji pod zakon ¢. 181/2014 Sh., o kyber-
neticke bezpecCnosti. Zkoumana organizace zjisti, v jakém stavu
ma informacni a kybernetickou bezpecnost a i na zakladé dopo-
ruCeni v ramci posouzeni dostane navod, jake kroky a v jakéem
pofadi realizovat, aby byla zajisténa jak bezpecnost samotng,
tak i kontinuita byznysu, vcetné souladu s platnou legislativou.
Navic si mnohé firmy neuvédomuji, ze nemohou odpovédnost
za informacni a kybernetickou bezpecnost a kontinuitu byznysu
presouvat pouze na IT oddéleni, které je oddélenim provoznim,
nikoli bezpecnostnim.

Firma, ktera se rozhodne této sluzby vyuzit, tak ucini prvni a ve-
lice dllezity krok k nastartovani procesu zavedeni systému fizeni

bezpeénosti informaci (SRBI). Bez toho totiz neni mozné zajistit
ochranu informaci, ani kontinuitu ¢innosti.
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IT Cluster

PEOPLE FOR IT

Ostravsky IT Cluster, z. s. Uspésneé realizuje vyvojovy a vyzkum-
ny projekt /Platforma pro konfiguraci komponent a procesu
pro Primysl 4.0°, ktery byl zahajen 1. 8. 2020 a s celkovym roz-
poctem pres 9 mil. K& byl podporeny z Evropskych fondd.

Projekt opét vytvoril skvélé podminky pro spolupraci c¢lenl
IT Clusteru, jejichz specialisté pracuji na navrhu, vyvoji a ove-
feni tvorby jedinecné unifikovane platformy. Pomoci platformy
budeme schopni konfigurovat komponenty a procesy umoznu-
jici oboustrannou komunikaci napfiklad s autonomnimi roboty,
linkami a dal§imi zafizenimi pro automatizaci. Tim je prakticky
napliovan vyvoj v oblasti ,PRUMYSL 4.0" réiznych vyrobcd a sys-
témuU. Lidrem projektu je spole¢nost KVADQS, a.s., ktera patfi
k pfednim dodavateldm WMS feseni a mé dlouholeté zkugenosti
s fedenim dodavek automatizace do logistickych proces. Proto
méa kompetence pro definovani pozadavkd a potieb $irgiho spek-
tra komercnich zakaznik(. Do projektu je také zapojena Vysoké
Skola banska - Technicka univerzita Ostrava a jeji studenti, ktefi
se aktivné zapojuji do feseni a doplnuji tak vyvojové tymy.

Vyvijena platforma umozni podnikim z celé fady obor(, at uz
z obchodu nebo tieba vyroby, integrovat do svych provoz( robo-
ty a dalsi automatizovana zarizeni, aniz by musely slozité provadét
integraci svych systému na rozhrani jednotlivych dodavatell. Ale
budou moci vyuzit jedno standardizované rozhrani, diky kterému

Ing. Pfemysl Soldan, CSc., predseda vykonné rady, premysl.soldan@tieto.com, www.itcluster.cz

bude mozné cely proces zrychlit a také do budoucna rozvijet a roz-
Sifovat.

Projekt je praktickou ukézkou efektivniho spolec¢ného vyvoje a vy-
zkumu v ramci clusterove platformy a zapojeni jak komercnich,
tak vyzkumnych kapacit z prostfedi univerzit. O dalSich vystupech
a pokroku ve vyvoji se mdzete informovat na www.itcluster.cz.

WWW.NCA.CZ



ZLINSKY
KREATIVNI
KLASTR

Zlinsky kreativni klastr je prvni klastr v Ceské republice zaméreny
na kulturni a kreativni primysly. Klastr je tvoren zastupci verejné-
ho, soukromého, neziskového a vzdelavaciho sektoru z kreativnich
a navaznych odvétvi ve zlinské aglomeraci. Byl zalozen v lednu 2016
v navaznosti na predchozi ¢innost nezavislé pracovni skupiny Kre-
ativni Zlin. Ta vznikla v zafi roku 2014 z podnétu statutarnino meésta
Zlina v navaznosti na doporuceni vyplyvajici z projektu Mapovani
kulturnich a kreativnich primysld v Ceské republice, které provedia
expertka Lia Ghilardi z britské spole¢nosti Noema Research.

| pfes probihajici pandemii se Zlinskému kreativnimu klastru le-
tos dafi realizovat fadu prinosnych aktivit. Na jare se klastr podilel
na organizaci narodniho kola Creative Business Cupu 2021 av lété
se chysta slavnostni otevieni coworkingového centra HUB 123
v Uherském Hradisti. Zlinsky kreativni klastr rovnéz vyznamne
podporuje znovunastartovani ekonomiky Zlinského kraje. Propo-
juje mistni podnikatele a kreativce, ktefi mohou firmam, diky ino-
vacim v designu produktd a vhodnému nastaveni marketingovych
aktivit, pomoci zvysit poptavku po jejich produktech a sluzbach.
Zlinsky kreativni klastr je plny kreativnich dusi, pro néz nejsou
pfekazkou ani zaviené hranice, a proto se i pfes pretrvavajici re-
strikce podilel na realizaci mezinarodniho projektu Welcoming
International Talent z OP URBACT llI, ktery je zaméfen na lakani
zahrani¢nich talent( a usnadnénijejich integrace.

1. CREATIVE BUSINESS CUP 2021
Soutéz pro kreativni startupy

Zlin koncem bfezna hostil narodni kolo soutéze pro kreativni
startupy Creative Business Cup 2021. Zlinsky kreativniklastr se po-

dilel na organizaci ve spolupréaci s agenturou Czechlnvest a Fakul-
tou multimedialnich komunikaci Univerzity Toméase Bati ve Zliné.
Vzhledem k aktualni situaci soutéz probéhla online a pfimy pfenos
byl vysilan z ikonického Pamatniku Tomase Bati ve Zling.

Finale ovladl startup Readmio, ktery vyviji mobilni aplikaci na Cteni
pohadek. Druhé misto ziskal KAVE footwear, na tfetim se umistilo
Leitners - Hybrid Smartwatch. Milackem publika se stal projekt
Jedly kelimek.

,N&s tym je z celého svéta, podnikame ale z Ceska, protoze jsem
zde potkal chytré a inovativni lidi, mam radost, ze i Ceska startu-
pova komunita roste velice rychle. Partnery z fad startup( a firem
hledame rovnéz primarné v Cesku. Musim také podékovat mému
tymu za jejich tvrdou praci, a dale Czechlnvestu za jeho podporu
na nasi cesté za globalnim uspéchem,” fika reditel Readmio llya
Novaodvorskiy.

Vitéz bude reprezentovat Ceskou republiku na globalnim finale
na konci ¢cervna v Kodani v utkani s dalSimi startupy z vice nez
70 zemi. | tato akce bude probihat online, a to hned dvakrat - letos
se také rozhodne o vitézi lonského ro¢niku soutéze, kterou bude
za Cesko reprezentovat platforma “Nenech to byt” brnénské Face
Up Technology, pomahajici v boji proti Sikané ve Skolach a nepra-
vostem ve firmach.

2.HUB 123
Kreativni HUB pro rozvoj komunity v KKO

Vyznamnym projektem letoSniho roku je sprava prostor Malé scé-
ny v Uherskem Hradisti a zfizovani kreativniho HUBu. Ten bude
zaméreny na rozvoj a podporu kreativnich primysli v Uherském
Hradisti a spadovém regionu. Prostor bude slouzit jako komunitni
centrum prezentujici a podporujici rozvoj kulturniho a kreativniho
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podnikani (KKP) a predpoklada se Uzka spoluprace s mistni samo-
spravou, s kulturnimi spolky a institucemi, se $kolami(ZS, SS, ZUS)
i's podniky aktivnimi v kreativnich oborech.

Zaklad HUBu tvofi coworkingové centrum poskytujici sdilene
kancelai'ské prostory zacinajicim podnikateldm, doplnéné Fadou
nadstavbovych aktivit, zamérfenych nejen na podporu podnikani,
ale také na prezentaci uméleckych vystupl mistnich aktérd KKP,
poradaniakcipro détiamladezi pro Sirokou verejnost. HUB se chce

stat soucasti mozaiky mistniho kulturniho Zivota a zapojit se do za-
vedenych tradi¢nich aktivit stejné jako iniciovat vznik novych.

Jsem velmi rada, Zze prave v nasem meste vznika tento projekt
aze mohu byt u jeho realizace. Komunita kreativc( je v Uherském
Hradisti velka a diky HUBuU bude mit i fyzicky prostor, kde se potkat
a tvofit. Za mé je velmi dllezité této komunité naslouchat a pra-
covat s jejimi potfebamia zajmy. Jsem presveédcena, ze spole¢né
s celym tymem jsme schopni tomuto mistu vdechnout zivot,” do-
pliuje manazerka HUBuU 123 Vendula Doubravska.

Pro Zlinsky kreativni klastr je to pilotni projekt, ktery ma ambici
se v blizké budoucnosti rozsifit i do dalSich mist Zlinského kraje.

3. CREATINN
Projekt pro pfimou podporu podnikani v KKO

Ve spolupraci s Technologickym inovacnim centrem pfipravil Zlin-
sky kreativni klastr novy program CREATINN slouzici pro pfimou
podporu podnikani. Prostfednictvim programu CREATINN jsou na-
bizeny sdilené sluzby kreativnich, primyslovych a produktovych de-
signerd, audiovizualnich tvircG a marketingovych specialistd pro
rozvoj firemnich produktovych fad a promovani produktl a sluzeb
vytvarenych ve Zlinském kraji. Cilem programu je vyuziti kreativ-

nich procest a jejich aplikaci ve firmach zvysit jejich podil na trhu
a pfipadné pomoci se vstupem na trhy nové. V pribéhu spolupra-
ce dochazi k analyze prilezitosti k vyuziti kreativni tvorby, vytvoreni
planu implementace navrzenych opatfeni a dohledu pfi samotném
zavadenizmen.

Program je otevien malym a strfednim podnikdm a start-upim ze
Zlinského kraje. Pfihlasky jsou pfijimany v prdbéhu celého roku, ka-
pacita zapojenych firem je limitovana.

Oblasti programu CREATINN:

« Prdmyslovy design - navrhy unikatnich prdmyslovych reseni.

« Produktovy design - navrhy novych produktd/modifikace stavaji-
cich produktovych rad

« Audiovize - zviditelnéni firmy/produktu/sluzby prostfednictvim
podcastl, animaci, videi, virtualni a rozsirené reality

« Brand building - konzultace a navrh firemni identity/znacky a jeji
komunikace.

4. WELCOMING INTERNATIONAL TALENT
Projekt pro podporu integrace zahrani¢nich pracovnik(

Kreativni a kulturni prGmysly by nemohly existovat bez talentova-
nych lidi a Talent Attraction Management je v soucasné dobé glo-
balnim tematem. Globalizace, vyvoj informacnich technologii a do-
stupnost cestovani zplsobily, Zze se talentovani lidé za vysnénou
pracovni pfilezitosti nevahaji prestéhovat do jiného mésta nebo do-
konce statu. Tato migrace zplsobuje, Ze zatimco ve velkych aglo-
meracich neni o nadané pracovniky nouze, mala a stfedni mésta trpi

odlivem mozk( a sniZzovanim poctu obyvatel.

Prave na tuto problematiku je zaméfen mezinarodni projekt s na-
zvem Welcoming International Talent, jenz je siti prenosu OP UR-
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BACT Ill a je zalozen na pfenosu dobré praxe. Vedoucim méstem
projektu je zlinské partnerské mésto Groningen (Nizozemsko), déle
je do projektu zapojeno mésto Magdeburg (Némecko), Lovar (Bel-
gie), Debrecin (Madarsko), Parma(Italie) a Bilsko-Béla (Polsko). Sta-
tutarni mesto Zlin, které se do projektu zapojilo na zakladé svého
partnerstvi s méstem Groningen, vytvofilo tym zastupcd verejné-
ho i soukromého sektoru, ktery napomaha resit otazku propagace
mésta Zlina v zahranici a vytvareni vhodnych podminek pro mezina-
rodni talenty tak, aby se mohli stat plnohodnotnymi obcany més-
ta, pIné vyuZit sv{ij potencial a tim prispét k rozvoji mésta. Jednim
zklicovych ¢lenl tymu je Zlinsky kreativniklastr, ktery je jiz tradi¢né
otevfen inovacim a mé zajem, aby se Zlin stal centrem kreativnich
pramysl, coz je mozné pouze s dostatecnym poctem kreativnich
dusi. Dalsimi ¢leny tymu jsou napf. Univerzita Tomase Bati ve Zling,

Technologické inovacni centrum a Czechlinvest.

Mezindrodni setkani v Magdeburgu (Némecko)v r. 2019 v rdmci projektu Welcoming
International Talent

Podpisem memoranda o zalozeni a podpore coworkingového centra HUB 123
v Uherském Hradisti

Bc. Petr Dubovsky, manazer klastru, petr.dubovsky@kreativnizlin.cz, www.kreativnizlin.cz
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U CzecHEMP

8. kvétna 2021 oslavil Cesky konopny klastr (CzecHemp) 3 roky
sveé existence. Na rozdil od agend ostatnich klastrovych organi-
zaci zjiz etablovanych prdmyslovych odvétvi ma od svého zaloze-
ni jedno prioritni téma navic - odstranovani legislativnich bariér.
Bez vytvoreni stabilniho pravniho prostredi, ktere je stale v radé
statd ovlivnéno neodbornym stigmatem rostliny konopi, silze jen
tézko predstavit jeho masové péstovani a zpracovani. Klastr tak
sestavil seznam doporuceni pro legislativni zménu, které v podo-
bé white paper prezentoval mimo jiné na parlamentnim seminafi
Potencial konopi spoluporadaném v unoru 2020 CzecHemp. Akce
s hojnou Ucasti predstavila na parlamentni pddé prostiednictvim
prezentaci Ceskych péstitell a zpracovatel( moznosti, které sky-
ta technické konopi. Zakladni pozadavky stran technického ko-
nopiikonopiproléecebne pouziti odraziinovelazakona ¢. 167/1998
Sb. o omamnych a psychotropnich latkach, ktera aktualné prosla
3. &tenim v PSP CR. Jeji prijeti korunuje prioritni snahu CzecHemp

W v Ceské republice Uspé-
chem. Legislativni vy-
zvou pak zlstava har-

monizace evropského
konopného prava za
ucelem neruseného

spolec¢ného trhu. Hana
Gabrielova, prezidentka
CzecHemp a jednatelka
spolecnosti Hempoint,
k legislativnim barié-

ram uvedla: ,Péstovdni konopi ma zcela zasadni vyznam pro re-
vitalizaci pidy, omezeni ibytku biodiverzity a vzhledem k vysoké
schopnosti vazat oxid uhli€ity i pro boj s klimatickou zménou. Diky
Siroké mozZnosti vyuZiti je jako obnovitelny biologicky zdroj plno-
hodnotnou alternativou zdroj fosilnich. Je tedy nejvy$si éas, aby
byly odstranény legislativni bariéry konopného primyslu, aby se
na ném mohla zaéit stavét bioekonomika pro 21. stoleti.”

Dalsim specifikem CzecHemp je Siroky zabér dotcenych odvétvi.
Souvisi primarné se zakonnym délenim na technicke konopi a ko-
nopi pro léCebné pouziti. Sekundarné pak se zpracovanim tech-
nického konopi pro Ucely textilniho, stavebniho, potravinarského,
papirenského a kosmetického primyslu. Z hlediska vyzkumu
a vyvoje skytd potencial i pro vyrobu bioplast(, elektrotechnic-
ky prdmysl s vyuzitim aktivniho uhliku z karbonizovanych konop-
nych stonkd a jako rostlinna biomasa i pro energetické ucely. Pro
ulehceni komunikace byly v ramci klastroveé organizace vytvoreny
4 pracovniskupiny, které odroku 2020 projednavajikliCova téemata,
vydavaji stanoviska pro organy verejné spravy a urcuji priority dalsi
spoluprace. CzecHemp koncil zatim kazdy rok s vétsim poctem ¢le-
nl nez ten minuly. Aktualng ma 24 ¢lenskych organizaci, pfevazné
z Ffad MSP. V roce 2021 cili na rozsifeni Clenske zakladny o verejné
vzdeélavaciinstituce,abypodpofildosavadninizkoumiruspoluprace
na VaV projektech. Nadéje vklada i do spoluprace vramci mezina-
rodniho konsorcia klastri na projektech s obsahovym cilem vytva-
feni na konopi zaloZenych dodavatelsko-odbératelskych retézcl
v prdmyslu a podpory bioekonomiky.

Aktualné byl na zakladé dotazovani ¢lenskych organizaci ve spo-
lupraci s vykonnou radou CzecHemp formulovan strategicky plan
rozvoje klastrové organizace na dalsi 3 roky. Prioritni témata jako
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zprostiedkovani obchodd a sluzeb, spolec¢ny nakup materialu
atechnologii ¢iintenzifikace projektove spoluprace jiz svou pova-
hou davaji tusit, ze se CzecHemp po odstranéni nadstandardnich
prekazek portfoliem sluzeb blizi standardni klastrové organizaci.
Jan Martin Padouk ze spole¢nosti CannaCare k dosavadni spolu-

praci v klastru dodéava: ,Poté, co jednotlivi hraéi konopného pri-

Bz
&

Bc. Hana Gabrielova, prezidentka klastru, preidentka@czechemp.cz, www.czechemp.cz

myslu v CR dlouhodobé ndroéné a netspésné komunikovali s ve-
fejnou spravou, spajili své sily pod hlaviékou Ceského konopného
klastru ve snaze zvyraznit tlak na odstranénilegislativnich bariér.
Uspésnd cesta k dosazeni tohoto cile nam ukdzala, Ze umime spo-
lupracovat i v jinych ohledech. V tom vidim dva nejvétsi pfinosy
tfech let éinnosti CzecHemp.”
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NAN®PROGR=SS

THE NANOTECHNOLOGY CLUSTER

Klastrova organizace Nanoprogress se jiz vice nez 10 let vénu-
je vyzkumu a vyvoji inovativnich struktur na bazi nanomateriald
vCetné metod jejich pripravy. Klicovymi aktivitami organizace
je podpara unikatniho progresivniho vyzkumu, technologického
a produktového vyvoje, inovaci a ¢lenské zakladny se zamérfenim
na poskytovani sluzeb v oblasti vyzkumne, aplikacni i administra-

tivni podpory.

Zastupci klastrove organizace Nanoprogress, z.s. a Agentury regiondiniho rozvoje Libereckého
kraje pfi podpisu memoranda o spoluprdci.

Za Ucelem posileni podpory a sluzeb pro své Cleny Nanoprogress
uzaviel memorandum o spolupraci s Agenturou regionéalniho roz-
voje (ARR) Libereckého kraje. ,S Libereckym krajem spolupracu-
jeme dlouhodobé, uzavienim memoranda s ARR cilime na posileni
nanotechnologického rozvoje v Libereckem kraji, ktery je pravem

nazyvan kolébkou primyslového rozvoje nanotechnologii, pricemz
rada mistnich firem zdroven spadd i na nasi ¢lenskou zakladnu”
objasnuje Lubos Komarek, predseda klastrové organizace Nano-
progress.

K posileni spoluprace uzavfenim memoranda
dosSlo i v oblasti internacionalizacnich aktivit.
Nanoprogress na jafe podepsal memorandum
s Cesko-kapverdskou obchodni komorou. Hlavni-
mi body stvrzené spoluprace je posileni cesko-
kapverdskych obchodnich vztahd v ramci zavadéni inovativnich

prostredi, konkrétné napf. v oblasti zemeédélstvi, cisténi vod
&i boje proti pandemii COVID-19Clentm Nanoprogress se takto
otviraji obchodni pfilezitosti nejen v Kapverdach, ale i dalSich af-
rickych zemich. V navaznosti na uzavieni memoranda Nanopro-
gress reprezentoval Cesky nanotechnologicky sektor na prvnim
Cesko-kapverdském obchodnim féru, dne 20.5.2021 za U&asti
predsedd vlady a klicovych ministrd obou zemi.

V oblasti internacionalizace je Nanoprogress dlouhodobé silnym
partnerem. V soucasne dobé je ¢lenem konsorcia tfi Evropskych
projekt( programu Horizon2020 a COSME zaméfenych na roz-
voj internacionalizace podnikové sféry, posileni mezinarodni
mezioborové spoluprace a implementaci systému kaskadového
financovani.

Nanoprogress je také znamy svym dynamickym rozvojem na poli
vyzkumu a vyvoje, a to prevazne diky vice nez desetileté realizaci
projektd kolektivniho vyzkumu podpofenych z programu ,Spolu-
prace-Klastry’, ktery je v gesci Ministerstva primyslu a obchodu
aagentury AP
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Za Ucelem akcelerace technologického a produktového vyvoje - g
azavadéni inovaci na trh Nanoprogress zalozil viibec prvni spin-off - ’

- |

spolecnost, ktera se zrodila z klastrové organizace, spolecnost NANOTECH

Nanotech dynamics. Tato spole¢nost stavi na dlouholeté zkuse-

nosti svych zaméstnancd a je zamérena na vyvoj a komercializaci DYNAMICS
vysoce inovativnich produktl vzniklych priméarné na zakladé revo-

lu¢ni technologie pfipravy nanovlakennych struktur, ktera vyuziva

elektrostatickeé pole.

Predseda klastrové organizace Nanoprogress, z.s., Ing. Lubos Komarek, MSc. s vedoucim provozoven Ing. Tomdsem Janouskem
v Liberecké provozovné.

Ing. Lucie VyslouZilova Ph.D., manaZer klastru, vyslouzilova@nanoprogress.eu, www.nanoprogress.eu
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KLASTR’
Eeskych nabytkard

Klastr éeskych nabytkara tvori TOP Ceské nabytkarské a drevoz-

pracujici firmy, obchodnici, vystavovatelé v oblasti nabytkarstvi, uni-
verzity a vyzkumneé ustavy.

0d svého zaloZeni v roce 2006 KCN proinvestoval do podpory pod-
nikani, aplikovaného vyzkumu a inovaci, a do posileni konkurence-
schopnosti malych a stfednich podnik( v ¢eském nabytkarském
pramyslu témér 400.000.000 K¢.

KCN svym &lendim nabizi sluzby a moznost zapojeni se do aktivit

klastru, jejichz snahou je dosahnout rozvoje nejen samotnych ¢lend,
aleicelého odvétvi.

Klastr propojuje své Cleny s akademickou a vedecko-vyzkumnou
sférou a iniciuje védecko-vyzkumné a inovacni aktivity. Zapojuje se,
nebo je sdm nositelem, projektd vyzkumu, experimentalniho vyvo-
je a inovaci podporovanych z vefejnych prostfedk(. Rovnéz v ramci
svych aktivit napomaha komercializaci vysledkd védy a vyzkumu,
transferu technologii a jejich aplikaci do primyslové sféry. V ramci
svych projektl buduje klastr také sdilenou infrastrukturu a pomaha
tak svym ¢lendm minimalizovat néklady na VaVal. V rdmci VaV pro-
jektl ¢lenskych subjektl klastr poskytuje konzultaéni sluzby v rdmci

sveé oborové specializace.

Velky dlraz je kladen na internacionaliza¢ni aktivity, v ramci kterych
se KCN zapojuje do mezinarodnich projektd, mapuje zahrani¢nitrhy,
identifikuje trzni pfilezitosti, rozviji export, vyhledava kontakty pro
navazani spoluprace a organizuje spolecné vystavy ¢lend klastru.

Klastr poskytuje svym ¢lendm informace z oblasti prava, ekonomi-
ky, ginnosti oborovych subjektl, kterych je KCN &lenem, akci pro
nabytkarsky prlmysl, identifikaci trznich pfileZitosti a sdileni sluzeb
tretich subjektd.

Diky spolupréci ¢lenskych firem v Klastru ¢eskych nabytkard bylo
doposud dosazeno téchto vysledkd:

« Zalozeni 4 Technologickych center s otevienym prfistupem za-
meéfenych na vyvoj povrchovych Uprav a nedfevénych materiald,
vyvoj novych technologii a novych typl vyrobkd, vyzkum a vyvoj
v oblasti tvarovani plognych dilcl a pro zkou$eni nabytku, vyba-
venych unikatni infrastrukturou. KCN tak zlep$uje pfistup firem
k pfistrojovému zafizeni a vybaveni potfebnému pro vyzkumné
avyvojove ¢innosti, které slouZi nejen pfi realizaci VaV projektl
klastru

« Vramci vlastniho, kolektivniho a smluvniho vyzkumu, vznikly de-
sitky VaV studii v oblasti material( a technologii pro nabytkarsky
pramysl

- Realizace desitek vyzkumné-vyvojovych projektd

- Vysledky VaV projektd: 12x funkénivzorky, 2x ovéfené technologie
a dx uzitné vzory

« Poskytnutilicence na vyuZiti vysledk( VaVal projektl v praxi - 19 x
licen¢ni smlouva

« Iniciace a zalozeni mezinarodniho partnerstvi Furniture and
Woodworking Cluster Partnership, které v sou¢asné dobé sdru-
7uje sedm klastrovych organizaci z Ceské republiky, Spanélska,
Svédska, Slovinska, Italie a Rumunska

- Navazani konkrétni mezinarodni spoluprace pro &leny KCN, ktera
vznikla Gcasti ¢len( na zahrani¢nich Misich a Study visit organi-
zovanych KCN
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Etablovani ¢lenskych firem na trhu ve Vietnamu, Némecku, Ang-
lii, Rusku a Ukrajiné

Realizace desitek spole¢nych ucasti na veletrzich a vystavach
v CRizahrani¢i

Organizace stovek seminard, workshop(, odbornych konferenci
a kulatych stold, B2B setkani v oblasti nabytkarstvi s cilem pod-
pory, rozvoje a sdileni zkuSenosti dané problematiky a osvétové
¢innosti

Proskoleni a vzdélavani stovek zaméstnancl ¢lenskych firem
primarné v oblastech IT, ekonomickych a pravnich, technickych,
jazykovych a manazerskych dovednostech.

Desitky akci, souté#i a workshop( pro zaky a studenty SS a VS
oboru nabytek

Vydavani odbornych publikaci pro malé a stfedni vyrobce nabyt-
ku, interiérove a produktove designéry, pedagogy, zaky a studen-
ty obord nabytkarstvi, Galounictvi, truhlafstvi, designu nabytku
ainteriérd.

Ing. Lucia Haraslinova, Ph.D. piedsedkyné Klastru Geskych nabytkari, druzstvo haraslinova@furniturecluster.cz, www.furniturecluster.cz
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Ceska membranovéa platforma o.s (CZEMP) navazuje na &innost
Membranové sekce Ceské spoleénosti chemického inzenyrstvi
(MS CSCHI), ktera na poloviny 90. let minulého stoleti vyvijela ini-
ciativu v oblasti popularizace membranového oboru v tuzemsku.

Membranovéa sekce (MS) se stala profesnim sdruzenim speciali-
zovanych odbornikd, sluéujicim osobnosti védy, vyzkumu i praxe,
jejichz spoluprace byla podloZzena znacnou odbornostia zarucova-
la vysokou Uroveri fe$enych problematik. Cinnost MS byla zamé-
fena jak na zmapovani urovné vyuky membranové problematiky
na vysokych Skolach, stavu aplikovane praxe, tak i na organizovani
odbornych seminard, symposii a mikrosymposii v rdmci tematicky
zamétenych konferenci. V roce 2008 na tyto aktivity navazala Ces-
ka membranova platforma o.s.

Jiz pfi svém zaloZeni si CZEMP jako jeden z hlavnich cild klad-
la spolupraci mezi vyrobnimi podniky v oboru membranovych
technologii a vyzkumnymi pracovisti. Podafilo se tak do projek-
td propagujici membranové technologie, jejich aplikaci i vyzkum,
zapojit vétsinu vysokych skol technického sméru orientovanych
na chemickeé technologie a Ustavy Akademie véd zamérené rov-
nez na chemické technologie. Pfikladem Uspésné spoluprace
mezi CZEMP a jejimi ¢leny m{Ze byt podpora vyzkumu prostied-
nictvim inovacnich voucherd Libereckého kraje.

Liberecky kraj podporuje vyzkum pro aplikace jiz na roku 2015.
Program se nazyva Regiondlni inovaéni program a jsou v ném
podporovany projekty, které resi konkrétni technologicky uzel
s cilem odstranit nezadouci efekty, napriklad snizit mnozstvi

odpadu z vyroby zavedenim nové technologie apod. Na podporu
jednoho vyzkumného aplikacniho projektu, pokud je schvélen,
pfispiva Liberecky kraj finan¢ni podporou az 200 000 K¢ a do-
tace pokryva maximalné 70% uznatelnych nakladd na vyzkum.

V ramci spoluprace mezi CZEMP a MemBrain s.r.o. byl v roce
2019 realizovan projekt Pilotni ovéfeni regenerace kyseliny si-
rové zroztoku elektrolytu pomoci difuzni dialyzy. V ramci toho-
to projektu byly vyzkumnym tymem MemBrain s.r.o. provedeny
pilotnitesty zamérené naregeneraci kyseliny sirové z elektrolytu
vyslouzilych olovénych akumulatord. Stavajici technické reseni
roztok kyseliny sirove z elektrolytu likviduje prostrednictvim ne-
utralizace vapennym mlékem. Vznika tak velké mnozstvi odpadu
klasifikovaného jako nebezpecny. Odpad se nasledné likviduje
s velkymi naklady na frizenych skladkach.

Existuje pfitom efektivni membranova technologie, kterou by bylo
mozné odstranit z elektrolytu toxické prvky (ionty téZzkych kovi)
a akumulatorovou kyselinu sirovou recyklovat namisto soucasného
zplUsobu jeji likvidace neutralizaci. Touto technologii je difzni dia-
lyza, ktera z plvodnich smési kyselin a soli téZkych kovd selektivné
propusti pfes membranu kyselinu do ¢erstvé vody, zatimco soli z{-
stanou v plvodnim roztoku. Takto pfecisténou kyselinu je mozno
znovu pouzit pro dalsf ucely. Zbyly odpadniroztok, zbaveny kyseliny,
muze byt opét neutralizovan vapennou suspenzi, ale jiz s mnohona-
sobné mensi spotfebou vapna a tim i mnozstvim odpadu. Béhem
laboratornich a naslednych pilotnich testd s redinym roztokem vy-
uzité akumulatorove kyseliny bylo zjisténo, ze Ize recyklovat az 90 %
obsahu kyseliny. To pfi zpracovani kazdé tuny roztoku(obsahuje cca
20 hm.% kyseliny sirové) znamena Usporu cca 135 kg vapenného
hydratu na neutralizaci a zamezeni vzniku cca 315 kg kontaminova-
né sadry (CaS0,.2H,0). Pfi zpracovani tisicl tun akumulatorového
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roztoku ro¢né se jiz jedna o vyrazna mnozstvi surovin i odpadd.
Koncentrace recyklované suroviny je cca 17 az 18 hm.%. Nut-
nou podminkou pro nasazeni technologie recyklace je nasledna
uplatnitelnost ziskané kyseliny pobliz mista recyklace, aby bylo
zamezeno nakladnym transportdm suroviny. Technologii diftzni
dialyzy Ize uplatnit i v dalgich procesech s rlznymi typy kyselin.
Pfinosem tohoto zplsobu zpracovani vyslouzilych olovénych
akumulatord (recyklace elektrolytu) je jak mensi zatizeni Zivot-
niho prostredi nebezpecnym odpadem neutralizovaného vapen-
nym mlékem, ktery se likviduje na fizenych skladkach, tak diky
vyuziti recyklované kyseliny sirove snizeni spotfeby vstupnich
zdrojd potfebnych k vyrobé kyseliny sirové. Zbyly odpadni roz-
tok po recyklaci je pak sice rovnéz neutralizovan vapennou sus-
penzi, avSak s nizsi spotfebou vapna, protoze celkové mnozstvi
odpadu je vyrazné nizsi, coz s sebou nese rovnéz nizsi financni
narocnost najeho likvidaci.

Ing. Miroslav Strnad, manazZer klastru, miroslav.strnad@czemp.cz, www.czemp.cz

Pouzita pilotni jednotka difazni dialyzy obsahujici dva spirdiné vinuté moduly Spi-
raltec pro regeneraci kyselin. Pilotni jednotka zpracuje cca 450 kg kyseliny za 24
h provozu.
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Klastr
MECHATRONIKA

Klastr MECHATRONIKA nezahalel aniv prvnim Ctvrtleti 2021. Pro-
jektova kancelar pomohla svym ¢lenlm pfipravit nékolik mensich
inovacnich projektd. Svou ¢innosti se snaZime predevsim pod-
porovat nase Cleny v jejich rozvoji. ,Mdme radost z kazdého jejich
uspéchu, a proto Vam chceme predstavit par zajimavych projektd,
které se nasim ¢lendm v posledni dobé podafily” fekla vykonna re-
ditelka klastru pani Katerina Podana.

Zajem o automatizaci a investice do technologii nevymizel ani
béhem pandemickéeho obdobi. To ostatné dokazuje realizovany
projekt naSeho Clena - spolecnosti LINTECH, ktera se zabyva
laserovou technologii, automatizaci a préimyslovym znacenim.
Na konci roku 2020 byl LINTECH osloven spole¢nosti ZF Auto-
motive Czech s.r.o. s poptavkou na pfeznacovani motorovych
komponent. Diky svym zkuSenostem dokéazal LINTECH jako jed-
na z mala oslovenych spole¢nosti navrhnout komplexni Feseni
v podobé robotického laseroveho zafizeni a projekt uspésneé re-
alizoval. (obrazky robotické pracovisté Lintechla Lintech2).

COMTES FHT a.s. Uspé&sné pokracuje ve vyvoji 3D tisku kovd.
Ve sve laboratofi ma mimo jiné zafizeni s technologii DED
(Direct Energy Deposition), které umoznuje vyrabét soucasti
s rozdilnymi vlastnostmi na rlznych mistech. ,Takto vytvofené
dily nachazeji uplatnéni v mnoha oborech na strojirenstvi az po
medicinu”, popisuje vyhody technologie profesor Jan Dzugan,

Reditel pro vyzkum a vyvoj v COMTES FHT. ,Napfiklad v oblasti

medicinskych aplikaci se zde otevira prostor specialni funkéné

gradované implantaty, jejichz elastické vlastnosti pak mohou
odpovidat realnym kostem,” dodava.

Zajimavy technologicky start-up provozuji vyzkumné centrum
NTC Zapadoéeské univerzity v Plzni a VSCHT Praha. Vznikl za
ucelem rozvoje technologie pro stacionarni ukladani energie na
bazi vanadovych redoxnich pritocnych baterii, které umoznuji
oddéleni kapacitni (kWh) a vykonové (kW) slozky. Celé Feseni je
nehoflavé a nevybusné. Nespornou vyhodou je vysoka zivotnost
baterie prevysujici 25 let bez ztraty kapacity. Samotna technolo-
gie je vhodna zejména pro velké instalace, kde vykony prevysuji
jednotky MW. Vice se dozvite na http://pinflowes.com/. (obrazky
loga pinflowes a ntc)

Digitalni dvojce Setfi €as

Jeden z nasich ¢lend, spolec¢nost Blumenbecker Prag, kterd spolu-
pracuje se spolkem SKLAD, ziskala na sklonku minulého roku Cenu
za Pramysl 4.0 za projekt e-Robot. Ocenéni udélil Svaz pramyslu
a dopravy Ceské republiky. Digitalni dvojée vyrobni linky s primys-
lovymi roboty zrychluje praci na projektu i o nékolik tydnd.
Blumenbecker Prag se specializuje na roboty a jejich zaclenovani
do vyrobnich linek jiz nékolik let. Zékaznici se na spole€nost obra-
ceji s riznymi pozadavky. VSechny jsou zajimaveé a kazdy je svym
zplsobem specificky a prozakaznicky orientovany. Na projektu
e-Robot, za ktery dostal prestizni cenu, spolupracoval Blumen-
becker také s akademickou pldou. Uspél diky inovativnimu vyuziti
principl digitalni tovarny pfiintegraci primyslovych robotd do vy-
robnich linek. Vice o digitalnim dvojCeti fika v rozhovoru jednatel
firmy Andrej Schvarc.
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0d zaéatku pfi navrhovani linky pracu-
jete s jejim digitalnim dvojéetem. Co je
toto digitalni dvojée ve vasem pojeti?

Zékladem je 3D konstrukce jak bude robo- | )

tické pracovisté vypadat. K nému se pfi- |
daji data o tom, jak rychle se robot mlze
hybat a rychlost pohybu vyrobku z bodu §!
A do bodu B. VSechny tyto souvztaznosti
zabalené do jednoho baliku tvori digitalni t}
dvojée. Cim presnéjsi toto digitalni dvojée

je, tim pfesngji dokazete urcit vyrobni takt linky. Dnes to umime
s pfesnostina 95 az 98 procent.

V digitalnim dvojéeti mGzete rovnou i roboty naprogramovat
jesté drive, nez mate celou linku vyrobenou?

Takto by to meélo videalnim svéte byt, a proto jsme takeé §li do nase-
ho vyvojového projektu e-Robot. Na ném si mdzZeme ovérit, do jaké
miry prave digitalni dvojce a virtualni zprovozneni funguje. Jestli si

opravdu mizeme vSe naprogramovat na virtualnim modelu a pak
obrazné feceno programy nahrat na flash disk, pfipadné programy
vzdalené nahrat do robotl u zakaznika. Nejde ale pouze o progra-
my robotd, ve virtualnim dvojceti je odladény kompletni software
fizeni celé linky.

0 kolik dokazete dodani robotické linky diky digitalnimu dvoj-
ceti zrychlit?

0 nékolik dn(l, ale take o Ctyfi ¢i pét tydnd. V prdméru projekt trva
25 az 30 tydnd, takze Uspora pét tydnd uz je velmi zajimava.

Bc. Katefina Podana, vykonna reditelka klastru, katerina.podana@klastrmechatronika.cz, www.klastrmechatronika.cz 25
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‘:‘ AUTOKLASTR

Moravskoslezsky automobilovy klastr po témér 15 letech zménil
pozici Vykonného reditele.

Funkci Vykonného reditele zastdval vSem dobfe znamy Ing.
Ladislav Glogar, ktery svoji praci posunul nejen Autoklastr, ale
obecné pojem ,klastry” v Ceské republice, na respektované
a uznavané organizace prindsejici pozitivni efekty pro své cleny.

Proto dékujeme Ladislavu Glogarovi za jeho dlouholetou,
naplniujici praci plnou entuziasmu a nadhledu. Pevné véri-
me, Ze se i nadale budeme setkavat nejen v pracovnim, ale
i osobnim zivoté.

Prejeme hodné zdravi, Stésti a elanu v dalSi zivotni etapé. Tym
NCA se k prani pridava.

RS

Ing. Libor Dobes, manazer klastru, l.dobes@autoklastr.cz, www.autoklastr.cz

Bilancovani pro 15 letech

Uplynulych 15 let Autoklastru lze charakterizovat jako obdobi
rlstu a dynamického rozvoje zejména v prioritnich oblastech za-
merenych na lidsky potencial, obchodnivztahy a vyzkumné vyvo-
jové ¢innosti. V uvedenych oblastech klastr realizoval nespocet
vzdélavacich, rozvojovych a vyzkumnych projektl v celkovém
objemu nad 140 miliond K¢ a vyrazné tak podpofil konkurence-
schopnost svych ¢lend a rozvoj regionu. Autoklastr tak nyni patfi
mezi respektovaného partnera v regionu, ale i mimo néj s pfesa-
hem do Evropy, ale i daleko za ni.

Autoklastr neustale vidi dopfedu a zamérfuje se na moderni trendy
v automobilovém prdmyslu, podporuje a vyhledava spolec¢nosti,
které napliuji cile sméfujici k nizkoemisni mobilite, autonomni
mobilité a digitalizaci. Diky integraci spolec¢nosti zamérujici se
na vySe uvedené trendy smérem do ¢lenské zaklady, tak naplniuje

svoji vytyCenou strategii a cile.
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Clenové NCA k 31. kvétnu 2021

Bezpeénostné - technologicky klastr, z.s.
BizGarden, s.r.o.

CGMC, druzstvo

CLUTEX - klastr Technickeé textilie, z.s

CREA Hydro&Energy, z.s.

CzechBio - asociace biotechnologickych spoleénosti CR, z.s.p.o.
CZECHIMPLANT, z. s.

Ceska membranova platforma z. s.

Ceské uméni skla - Cesky a moravsky sklafsky klastr
Cesky konopny klastr, z. s.

Cesky opticky klastr, z. s.

Energeticko - technicky inovaéni klastr, z.s.
Havifovsko-karvinsky kovo klastr, z.s.

IT Cluster, z.s.

Klastr éeskych nabytkail, druzstvo
Klastr MECHATRONIKA, z.s.

MedChemBio

Moravskoslezsky automobilovy klastr, z.s.
Moravsky letecky klastr, z.s.
NANOPROGRESS, z.s.

Narodni strojirensky klastr, z. s.

Network Security Monitoring Cluster, druzstvo
Plastikarsky klastr z.s.

Regionalni potravinarsky klastr, z.s.
Technologické centrum AV CR

Univerzita Tomase Bati ve Zliné, FaMe

Zlinsky kreativni klastr, z.s.
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