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B & M InterNets, s. r. o. 

o Databázové aplikace 

o Modelování lidského chování 

o Multi-dimensionální statistické modelování 

o Tréninkový SW 

o SW pro žáky s poruchami učení 

o e-Learning 

o Optimalizace podnikových procesů a procesů řízení 
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BEMOSA 
Trénink šitý na míru 



Konsorcium 
Technion 

Israel Institute of Technology (IL) 

Deep Blue Srl (IT) 

B&M Internets (CZ) 

Helios (UK) 

Avitronics (GR) 

Letiště Brno (CZ) 

CARTIF (ES) 

USE2ACES (NL) 

Università di Modena e Reggio Emilia (IT) 

Delft University of Technology (NL) 

Žilinská univerzita (SK) 



Jsme připraveni na krizovou situaci? 



Prevence je lepší než léčba 



Trénink 



Pozorování, interview, dotazníky 



Hráči 



Ohýbání pravidel 



Bezpečnostní personál může být zdrojem 
problémů 



Krizová situace 



Trénink 



Rozhodování 



Trénink šitý na míru - aplikace 



Analýza dat 



LITERACY 
On Line Portál eLearningu a podpory společenského 

začlenění lidí s dyslexií 
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 Indra Sistemas S.A. (Španělsko) - Koordinátor 

B&M InterNets, s.r.o. (Česká republika) 

University of Vienna (Rakousko) 

Hungarian Academy of Sciences (Maďarsko) 

Anima Scan Ltd (Izrael) 

CET – Centre for Educational Technology (Izrael) 

Pedagogicko-psychologická poradna Brno(Česká republika) 

Konsorcium 
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Technologie jako prostředek pro sociální začleňování 

 

Negramotnost = velký problém 
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Negramotnost a demokratické 
procesy 
(před zvolením) 

Technologie jako prostředek pro sociální začleňování 

http://www.google.cz/imgres?imgurl=http://www.wpclipart.com/famous/human_rights/Ghandi/Mahatma_Ghandi.png&imgrefurl=http://www.wpclipart.com/famous/human_rights/Ghandi/Mahatma_Ghandi.png.html&h=342&w=290&sz=82&tbnid=DPVtwLUaumZvSM:&tbnh=90&tbnw=76&zoom=1&usg=__JCDF8VOVXR3BPkP03v5kQFtvozE=&docid=3wiEA4SlX3yB0M&hl=cs&sa=X&ei=gXFLUJfzL4XptQbVj4DoAw&ved=0CDMQ9QEwBQ&dur=718
http://imperialkingdom.net/people/h/hitler/images/hitler-look-right.jpg
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Technologie jako prostředek pro sociální začleňování 

(v období voleb) 

Negramotnost a demokratické 
procesy 
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Technologie jako prostředek pro sociální začleňování 

Co můžeme udělat 

http://www.bing.com/images/search?q=pictures+computer&view=detail&id=F1D7C87C72F41F93D571EC81F599296E5ED0FB84&first=31&FORM=IDFRIR
http://www.google.cz/imgres?imgurl=http://www.topzine.cz/wp-content/uploads/2010/06/Acer-AT4220-LCD-TV.jpg&imgrefurl=http://www.topzine.cz/lcd-nebo-plazma-ted-frci-3d-tv&h=364&w=400&sz=40&tbnid=-Mo1S-Hi2Tn0WM:&tbnh=90&tbnw=99&zoom=1&usg=__j8CfDTmuI2pAHEGTcHWt92b6ViY=&docid=vgm0x8meAYbD1M&hl=cs&sa=X&ei=J3VLUL6KOdDLswa_qoGQDQ&ved=0CCoQ9QEwAQ&dur=5046
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Vysoké procento lidí má problém 
s užíváním moderních technologií 

Technology as a Mean for Social Inclusion 
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Problematická pomoc 
Technologie jako prostředek pro sociální začleňování 

 

http://www.thehomeworkguru.com/wp-content/uploads/2010/06/shutterstock_2173699.jpg
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Můžeme pomoci 
Technologie jako prostředek pro sociální začleňování 

 



 
•  Prostředky pro čtení obrazovky,  
    komentátor 
 

•  Zvětšovací sklo 

 

•  Rozpoznávání řeči 

 

•  Zobrazení klávesnice 

 

•  Tlačítka myši 

 

•  Klávesová navigace 
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Asistivní technologie 
Technologie jako prostředek pro sociální začleňování 
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Cílová skupina 
Technologie jako prostředek pro sociální začleňování 

http://www.bing.com/images/search?q=pictures+people&view=detail&id=594EC8125374E57A83CE0F5727628AA460457362&first=61&FORM=IDFRIR
http://www.bing.com/images/search?q=pictures+people&view=detail&id=29128D58C22D2E0363F44F989657A7FAD0C6BAE3&first=31&FORM=IDFRIR
http://www.bing.com/images/search?q=pictures+people&view=detail&id=EC487D0CE89205106DD2D15F8105EEAA6B78A67F&first=571&FORM=IDFRIR


Kontakt 

B & M InterNets, s.r.o. 
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